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Vazeni partneri a pratelé,

predkladame Vam a Siroké verejnosti informaci o plnéni strategie MAS, pripravnych a
podplrnych ¢innostech, rovnéz o provozni a animaéni ¢innosti MAS.

Rok 2016, ktery se nesl ve znameni schvalovani Integrovaného nastroje (IN) Strategie
komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS KarlStejnsko, z.u. (SCLLD). Po intenzivni praci
na tvorbé nové strategie pro obdobi 2014-2020 jsme 30.3.2016 predlozili v elektronickém
systému MS2014+ hotovou Strategii ke schvaleni Ministerstvu pro mistni rozvoj (MMR) a
jeho prostfednictvim i Ridicim organim dalsich (RO) Operaénich programi (OP),
obsazenym ve Strategii. Formalné méla byt schvalena do konce kvétna a po vécné strance
do 26.8.2016, v souladu s nafizenim EU, resp. Smlouvou CRsEU pro obdobi 2014-2020.

Ani jeden zterminu nebyl dodrzen, nasledné pfipominky, mnohdy si protife€ici, nam
vymezily doplfiovani, zmény a opétovného prepracovani dodatku Strategie. Cely proces
schvalovani se neumérné protahl, diky velmi slozitému a byrokratickému nastaveni systému
schvalovani a subjektivnim pozadavkim dfednikd. Vyporadani pfipominek RO se neslo
v duchu subjektivniho posouzeni a odstranovani regionalnich specifik tak, aby bylo
nastaveni shodné s pfimymi vyzvami OP. To je v pfimém rozporu s principy LEADER a
CLLD. V OP IROP, aplikovaném na CLLD, diky tomu zcela chybi LEADER. Bohuzel principy
LEADER v OP ignoruije i tzv. Narodni sit Mistnich akénich skupin CR.

Schvalovaci proces Strategie nebyl ze strany MMR ad. do konce roku 2016 dokonéen, bude
pokracovat i vroce 2017. Vramci pfipominek se budeme nadale snazit vyargumentovat
principy LEADRU a jeho implementaci do véech OP v tomto obdobi, ne deformovat LEADER
byrokracii OP.

Pfechod z dota¢niho obdobi 2007-2013 do 2014-2020 se diky zpozdéni schvalovani
Strategii MAS nese v duch absence financovani provozu MAS v CR. V8echny MAS se
potykaji s finan€nimi problémy, kdyZz maji povinnost praci provést, pfedfinancovat ji tak, aby
plnily vée, co RO OP vyzaduji.

V unoru 2016 MAS KarlStejnsko, z.U., po dohodé s méstem Hofovice a s dalSimi aktéry
v Uzemi, podalo Zzadost na realizaci projektu MAP pro ORP Hofovice. Projekt, ktery je
financovany z operaéniho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (OP VVV), je naplanovan
na 23 mésicu a jeho cilem je zlepseni kvality vzdélavani v Matefskych a Zakladnich $kolach
v ORP Horovice. MS a ZS rovnéz zmapuiji své projektové a investiéni potfeby a ty budou
tvofit indikativni seznam pro potieby pfipadného dotacniho financovani. Existence
projektového zaméru v tomto seznamu bude podminkou pfijatelnosti pro ¢erpani dotaci jak
z pfimych vyzev na narodni urovni (MMR ad.), tak z vyzev MAS Karl$tejnsko, z.u.

Projektum bylo vénovano nemalé Usili a prace vSech zu€astnénych, za jejichz nasazeni patfi
velké podékovani. Velky dik patfi také vS§em nasim partnerum, obcim a podnikatelim za
finanéni pfispévky a zapuj¢ky na prfedfinancovani nasi prace pro region. Diky tomuto
spole¢nému usili se nam urcité podafi vypadek toku financovani ze strany Statu preckat a do
budoucna jek z regionu sanovat, pro jeho dalSi rozvo;.

VSeradice 30.8.2017 Radomir Hanacik
feditel MAS Karl$tejnsko, z.u.
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MAS KARLSTEJNSKO, z.u.
VSeradice 18, 267 26 Vs:eradice
¢len Narodni sité MAS CR

Pravni forma: zapsany Ustav

IC: 226 89 001, DIC: CZ22689001

GSM: +420739364039, tel.: +420739364039
E-mail: maskarlstejnsko@gmail.com

WEB: www.karlstejnskomas.cz

Datova schranka, ID: 3kjiq25 5
Bankovni spojeni: ¢.U. 400456349/0800, CS, a.s., pobocka Beroun

Doba pro styk s verejnosti:
Streda: 09:00 - 18:00
Mimo tuto dobu je mozZno sjednat schiizku telefonicky.

KONTAKTNi OSOBY

Radomir Hanacik, reditel, vedouci zaméstnanec pro CLLD
email: maskaristejnsko@gmail.com
tel.: +420739364039
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Bc. Radek Hanacik, manazer SPL/SCLLD 2014-2020
email: maskarlistejnsko@gmail.com
tel.: +420603835669
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Bc. FrantiSek Palek, DiS., manazer SPL/SCLLD 2014-2020
+ email: spl.maskarlstejnsko@gmail.com
tel.: +420608535527






+ Kdo je MAS Karlstejnsko

MAS KarlStejnsko z.U. je nestatni neziskovou organizaci (spolkem) pusobici

v regionu jako regionalni rozvojova agentury Programu rozvoje venkova. Je lokalizovano ve
stfedozapadni &asti Ceské republiky, v jihozapadni a zapadni &asti Stfednich Cech a
sousedi pfimo s Uzemim hl. mésta Prahy. Je sou&asti NUTS Il Stfedni Cechy,
StfedocCeského kraje a €asti byvalych okresu Beroun - Praha - zapad.

< Co délame?

Poslanim MAS Karlstejnsko, z.U., je spojeni Usili spolkl, instituci, podnikatelskych

subjektu, ob&anskych iniciativ i jednotlivel pusobicich v dotéeném uzemi a ve StfedoCeském
kraji, za ucelem vytvareni dobrého jména a image KarlStejnska, propagace a rozvoje
Karlstejnska jako pfirodni, kulturni a spoleenské entity a trvale udrzitelného rozvoje, pfi
zachovani venkovského razu krajiny.

7
0‘0

X3

*

X3

*

X3

8

X3

8

X3

*

X3

8

7
0‘0

Hlavni cile MAS Karlstejnsko, z.0.

Rozvoj venkova v dotéeném uzemi

Rozvoj cestovniho ruchu v dotéeném Uzemi

Rozvoj vzdélani, kulturniho a spole€enského Zivota v dotéeném Uzemi

Rozvoj ekonomického prostfedi, inovaci a konkurenceschopnosti v dotéeném tzemi
Ochrana pfirody a krajiny v dot€¢eném uzemi

Vytvareni dobrého jména a pozitivhiho image Karlstejnska

Propagace Karl$tejnska jako pfirodni, turistické, kulturni a spole¢enskeé identity
Podpora vzajemné informovanosti a koordinace aktivit dané lokality

Hlavni ¢innosti pro napliovani cili MAS Karlstejnsko, z.u.

Aktivni pfiprava a zajisténi realizace projektd v programech Leader CR, Leader+,
IROP a dalSich (PHARE, EAFRD aj.), podle stanovenych kritérii a podminek pro
jednotlivé aktualni operacni programy

Podpora inovaci a zvyseni konkurenceschopnosti

Rozvojové aktivity, marketing, tvorba produktd cestovniho ruchu a iniciace investic v
oblasti cestovniho ruchu, dopravy, rozvoje sluzeb a vzdélavani lidskych zdroju

Aktivni spoluprace se StfedoCeskym krajem, organy statni spravy, organy samosprav
obci, mést a kraje, pfedevsim pfi rozhodovacich procesech umoznujicich naplnéni
cilu sdruzeni v dot€éeném uzemi

Aktivni partnerska spoluprace jednotlivych ¢lenu sdruzeni a spoluprace sdruzeni s
dal$imi osobami a subjekty v ramci CR a EU na podkladé partnerskych vztah
Aktivni UCast v procesech ziskani dotacnich a grantovych titull pro podporu a
realizaci projektu v dotéeném Uzemi

Aktivni spoluprace a plUsobeni v oblasti absorpéni kapacity, vzdélavani, lidskych
zdroju a strukturalni zmény pracovniho trhu v dotéeném uzemi

Aktivni spoluprace a pusobeni v oblasti pé€e o krajinu, ochrany pfirody a krajiny






« Mapa uzemi MAS k 31.12.2016
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za rok 2016
Pocet obci 60
Pocet obyvatel 53713
Rozloha km? 402,7
Pocet ¢lent MAS 30
Verejny sektor 13
Soukromy sektor 11
Neziskovy sektor 10






Organizacni struktura MAS Karlstejnsko, z.0., je podfizena zakladatelskému jednani
zapsaného Uustavu (dfive stanovam spolku, ob&anského sdruzeni), potfebam prace pfi
realizaci stavajiciho Strategického planu (SPL) tak chytané Strategie CLLD ,Via Carolina“
2014-2020 a Pravidlum pro jejich realizaci.

Zakladni rozhodnuti jsou realizovana zakladateli na urovni ustavu a pro CLLD rovnéz na
urovni Mistniho partnerstvi (MP) a jeho organd.

Na zakladé pozadavkl Standardizace Mistnich ak&nich skupin je pro praci a realizaci
Strategie CLLD ,Via Carolina“ rozhodovaci a pracovni ustaveno v organizaéni slozce Mistni
partnerstvi (MP). Zde jsou pak sestaveny odborné organy MP MAS, tj. Valna hromada MP,
Spravni rada MP, Dozoré&i rada MP a Vybérova komise MP.

Ve v8ech pfipadech plati a musi platit, ze vefejny sektor nesmi mit v MAS vice nez 49%
hlasovacich prav. Nové, podle nafizeni EU a Metodiky pro Standardizaci MAS, bude platit,
Ze vice nez 49% hlasovacich prav nesmi mit ani Zadna z tzv. zajmovych skupin.

Vlastni praci MAS realizuje ustav zaméstnanci kancelare MP.

Organiza¢ni schéma MAS Karlstejnsko, z.u.

ORGANIZACNI SCHEMA SPOLECNOSTI

N MISTNi PARTNERSTVI - MP
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PARTNERI MAS KARLSTEJNSKO

Valna hromada MP

Zastupce

Sektor

Zajmova
skupina

Radomir Hanacik Radomir Hanadik soukromy 2.
Petr Kozak Petr Kozak soukromy 2.
Bohumil Stibal Bohumil Stibal soukromy 2.
Obec Mofina Vojtéch Sticka verejny 3.
Renata Vondrackova - Signes Renata Vondrackova soukromy 2.
K&V, a.s. Helena Varikova soukromy 2.
EKOS Beroun, s.r.o. Alena Stibalova soukromy 2.
TJ Sokol Revnice Jaroslav Svitak neziskovy 5.
Josef Stehlik Josef Stehlik soukromy 1.
Ludmila Kavankova Ludmila Kavankova soukromy 2.
Obec VSeradice Roman Spalek verejny 3.
Obec Chodoun FrantiSek Rambousky  verlejny 3.
Obec Karlik Marie Sommerova verejny 3.
Mésto Cernosice Filip Kofinek verejny 3.
VSeradova zemé, o.s. Veronika Cervend neziskovy 4.
Sbor Cirkve bratrské v Cernosicich Pavel Paluchnik neziskovy 4.
Daniel Machala Daniel Machala soukromy 2.
Méstys Karlstejn Viadimir Kabat vefejny 3.
Méstys Liten Miroslav Horak verejny 3.
Obec Tiebotov Jitka Stirové verejny 3.
Mésto Dobfichovice Petr Hampl vefejny 3.
TJ Sokol Lety Josef Cmiral neziskovy 5.
Obganskeé sdruzeni JAZZ Cernosice Michal Strejcek neziskovy 4.
DOBNET, o.s. Radek Hlavacek neziskovy 4.
HALESA, o.s. Petr Cerny neziskovy 5.
Obec Lhotka Tomas Hejduk verejny 3.
Obec Konéprusy Miroslav Sudik vefejny 3.
Sportovni klub Cernosice Helena Kubatova neziskovy 5.
Gong, o.s. Robert Bargel neziskovy 4.
Obec Svinafe Viadimir Roztocil verejny 3.
Obcanské sdruzeni Naru¢ Vladimira Hejmovéa neziskovy 4.
Obec Korno Karel Trojan verejny 3.
Radek Hanacik Radek Hanacik soukromy 2.
Jifi Kraémera Jifi Kra¢mera soukromy 2.

Zajmove skupiny: 1) Zemédélstvi, rybarstvi, myslivost, 2) Ostatni podnikatelé a fyzické osoby, 3) Verejny sektor
(mésta, obce, DSO, podfizené organizace), 4) Kultura a vzdélavani, 5) Volnocasové aktivity



ORGANY MAS KARLSTEJNSKO

Spravni rada MP Zastupce Funkce
VSeradova zemé, o.s. Veronika Cervenéa ¢len
Petr Kozak Petr Kozak Clen
Bohumil Stibal Bohumil Stibal pfedseda
Mésto Dobfichovice Petr Hampl Clen
Obec Chodourn FrantiSek Rambousky Clen
Obganskeé sdruzeni JAZZ Cernosice  Michal Strejcek Clen

Dozorci rada MP Zastupce Funkce
Josef Stehlik Josef Stehlik ¢len
Jifi Kra¢mera Jiri KraCmera Clen
Obec Mofina Vojtéch Sticka pfedseda
Obec Svinare Vladimir Roztocil Clen
Obc&anské sdruzeni Narué Vladimira Hejmova ¢len
Gong, o.s. Robert Bargel Clen

Vybérova komise MP Zastupce Funkce
EKOS Beroun, s.r.o. Alena Stibalova Clen
Stépanka Slapankova Stépanka Slapankova &len
Obec VSeradice Roman Spalek Clen
Obec Tiebotov Jitka Stirové &len
Méstys Karlstejn Viadimir Kabat predseda
Sbor Cirkve bratrské v CernoSicich  Pavel Paluchnik Clen
DOBNET, o.s. Radek Hlavacek ¢len
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STANDARDIZACE MAS SPLNENA

Do roku 2016 vstoupil ustav MAS Karl$tejnsko, z.U. a jeho Mistni partnerstvi (MP) s
Osvéd&enim o splnéni standardu MAS pro programové obdobi 2014-2020.

Osvédc&eni obdrzel ve stfedu 16.12.2015. Byla to dlouha cesta roku 2015, kdy jsme se
museli standardum pfizpUsobit, zaroven vSak nebylo snadné ubranit se fadé byrokratickych
a administrativnich nelogi¢nosti, ke kterym jsme byli ufedniky MZE a SZIF nuceni.

Prosli jsme hodnocenim podle metodiky schvalené vladou CR, posouzenim finanéniho
zdravi typu iRating a posouzenim persondlniho auditu i propojeni partnerd Mistniho
partnerstvi.

Zprava o splnéni vSech podminek nas zastihla v pfedvano€nim €ase roku 2015 a tak nam
bylo Osvéd&eni o splnéni standardi MAS malym darkem do roku 2016.

,,
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OSVEDCENI

O SPLNENI STANDARDU MAS

MAS Karlstejnsko. z.0.

IC: 22689001

spliiuje pozadavky stanovené Metodikou pro standardizaci mistnich akénich
pin v programovem o i2014-2020

V Praze doe 16.12.2015 odbor Ridici organ PRV




STRATEGIE SCLLD VIA CAROLINA PODANA

V bfeznu 2016 dokonéil nas ustav MAS Karlstejnsko, z.0. tvorbu Strategie komunitné
vedeného mistniho rozvoje (SCLLD) Via Carolina a 30.3.2016 ji podal V ELEKTRONICKEM
SYSTEMU ms2014+ ke schvaleni Ministerstvem pro mistni rozvoj CR. Proces schvalovani
Strategii je ze strany MMR notifikaCni. Po registraci Strategie a potvrzeni vécné i formalni
spravnosti byla Strategie podrobena expertnimu hodnoceni Ridicimi organy dalsich (RO)
Operacnich programu (OP), obsazenym ve Strategii. Formalné méla byt schvalena do konce
kvétna a po v&cné strance do 26.8.2016, v souladu s nafizenim EU, resp. Smlouvou CR
s EU pro obdobi 2014-2020.

Ani jeden z terminu nebyl dodrzen. Cely proces schvalovani se neumérné protahl, diky velmi
slozitému a byrokratickému nastaveni systému schvalovani a subjektivnim poZadavkim
Urednikd. Vyporadani pfipominek RO se neslo v duchu subjektivniho hodnoceni a tlaku na
odstrafiovani regionalnich specifik tak, aby nastaveni Strategie bylo shodné s nastavenim
pfimych vyzev OP. To je v pfimém rozporu s metodou a principy LEADER a CLLD.
V operaénim programu IROP, aplikovaném na CLLD, diky tomu naprosto chybi princip
LEADER. Bohuzel se nam nedafi zakladni principy LEADER v OP prosadit a implementovat
je do né&j, principy LEADER v OP ignoruje i tzv. Narodni sit Mistnich aké&nich skupin CR.

Schvalovaci proces Strategie nebyl ze strany MMR ad. do konce roku 2016 dokonéen, bude
pokracovat i vroce 2017. Vramci pfipominek se budeme nadale snazit vyargumentovat
principy LEADRU a jeho implementaci do véech OP v tomto obdobi, ne deformovat LEADER
byrokracii OP. Strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje (SCLLD) Via Carolina
naleznete na webu naseho Ustavu.

SLOZENi TYMU ZPRACOVAVAJICIHO STRATEGII "VIA CAROLINA"

Radomir Hanac&ik analytik, administrator SCLLD, gestor ¢asti doprava, tzemni dimenze

Bc. Radek Hanacik koordinator, analytik, administrator SCLLD, gestor ¢asti obyvatelstvo

Ondrej Marek analytik, facilitator, administrator SCLLD, specialista ¢innosti neziskovych
organizaci.

Helena Velvarska analyticka, administratorka SCLLD (zastupitelka obce Zaje¢ov), gestor

5 . Césti ekonomika,
Stépanka Slapankova analyticka, administratorka SCLLD, gestor &asti Zivot v obcich

Mgr. Alice Rahmanova  analyticka, administratorka SCLLD (starostka obce Trebotov), gestor ¢asti
technicka infrastruktura, vybavenost a sluzby

Ing. Michal Slezak analytik, administrator SCLLD, specialista na Zivotni prostredi (feditel
Spravy CHKO Cesky Kras), gestor &&sti Zivotni prostredi

Vojtéch Sticka analytik, administrator SCLLD, gestor meziobecni spoluprace a ¢asti
zeméedélstvi

Yvette Prochazkova analyticka SCLLD, administrativni koordinatorka

Iveta Zackova administrativni koordinatorka



MiSTNi AKCNi PLAN ROZVOJE VZDELAVANI (MAP)
PRO ORP HOROVICE

V unoru 2016 MAS Karlstejnsko, z.u., po dohodé s méstem Hofovice a dalSimi aktéry
v Uzemi, podalo zadost na realizaci projektu MAP pro ORP Horfovice. Na uzemi ORP
Horovice se nachazi 37 obci a 26 skol, které jsou drziteli RED 1ZO. Projekt je naplanovan na
23 mésicl (1.7.2016- 31.5.2018) s upravenym rozpod&tem ze strany MSMT 2.631.496,- Ké&.

Projekt je financovany z opera¢niho programu Vyzkum, vyvoj a vzdélavani (OP VVV), ktery
je:

< zaméfen na rozvoj kvalitniho a inkluzivniho vzdélavani déti a zaku do 15 let
< zahrnuje predskolni, zakladni vzdélavani, zajmové neformalni vzdélavani.

Cilem projektu je zlepsit kvalitu ve vzdélavani tim, Ze:
< bude existovat a fungovat komunikace, spoluprace, vzajemna podpora mezi
aktéry ve vzdélavani (MS/z$);
< bude existovat a fungovat spoluprace mezi zrizovateli, Skolami, vzdélavacimi
zafizenimi atd.;
< Spolecné bude vytvoren Strategicky ramec MAP do roku 2023, jak specifické
potreby a problémy ve vzdélavani v uzemi resit.

Spoluprace a ucast na projektu je oteviena pro vSechny, kdo se zabyvaji vzdélavanim a
praci s détmi a Zaky a chtéji se zapojit.

KONFERENCE MAP CERNOSICE

V bfeznu se pracovnici MAS Karl$tejnsko, z.u. zu€astnili konference ,,Demograficky vyvoj v
okoli Prahy, kapacita ZS a MS a nedostatek pedagog".

Cilem konference bylo nejen navodit diskuzi na téma enormné se zvysSujicich poétu skolou
povinnych déti, ale predevSim spoleéné hledat mozna feSeni nedostateénych kapacit v
oblasti Skolstvi v prstenci kolem Prahy, a to nejen po strance prostorovych kapacit Skolskych
zafizeni (kapacita Skol/ro€nikova), ale také z pohledu personalniho zajiSténi-nedostatku
pedagogickych a kvalifikovanych pracovnikl, asistentu.

Jednim z hlavnich vystupl konference bylo ,,Memorandum o vzdélavani v prstenci
Prahy“. Toto memorandum bylo pfedano zastupcum Ministerstva Skolstvi mladeze a
télovychovy CR, Stfedoeskému kraji a dal$im institucim. Memorandum je chapano jako
oteviené a kazdy, kdo je schopen se ztotoznit s v ném obsazenymi mysSlenkami, jej muze
podpofit.
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PRVNi JEDNANI RiDICIHO VYBORU NA ORP HOROVICE

V &ervenci 2016 probéhlo ustavujici jednani Ridiciho vyboru Mistniho akéniho planu (MAP)
rozvoje vzdélavani na ORP Hofovice. Setkani se zGéastnila vétsina nominovanych élent RV.
Probé&hlo seznameni s projektem MAP a byl odsouhlasen statut a jednaci Fad RV.
Predsedkyni RV byla zvolena pani starostka Zdetika Drabkova.

SETKANI REALIZAROTU MAP STREDOCESKEHO KRAJE

V fijnu 2016 probé&hlo setkani realizatord projektu MSMT z vyzvy OP VVV - Mistni akéni plan
(MAP) rozvoje vzdélavani. Zastupci MAS Karlstejnsko, z.U. se setkani zucastnili z pozice
realizatora MAP pro ORP Hofovice. Byly pfedstaveny nastroje, které by mély dopomoci k
vytvofeni MAP v uzemi pfislusného ORP. Mezi nejzajimavéjsi pfispévky patfilo predstaveni
obecné prospésné spolecnosti EDUin. Tato spoleénost se snazi zviditelnit povolani pedagog,
ziskat mu potfebnou prestiz a tim zvySit finanéni ohodnoceni pedagoga. Dale shromazduje
nabidku vzdélavacich kurzti pro ugitele v CR, a to na adrese http://dvpp.eduin.cz/.

Zastupci Narodniho institutu pro vzdélavani (NIDV) predstavili nastroj SRP-Strategické fizeni
a planovani ve $kolach a v uzemich. Jedna se o metodickou pomoc, jak postupovat pfi
akénim planovani v ramci projektu MAP.

Na zavér vystoupili zastupci MSMT, aby objasnili postupy a po&ateéni nedostatky pfi
vyplhovani Zadosti o proplaceni nakladu projektu MAP.

KONFERENCE STRATEGICKEHO RiZENi A PLANOVANI

Ve stfedu 2. listopadu 2016 jsme se zucastnili uvodni konference projektu Strategické fizeni
a planovani ve Skolach a v uzemich (registraéni ¢islo CZ.02.3.68/0.0/0.0/15_001/0000283).

Uvodni slovo na konferenci si vzal naméstek rezortu $kolstvi Vaclav Veléovsky, do jehoz
odpovédnosti spada sekce pro fizeni opera¢nich programu. Pfipomenul dulezitost projektu a
kratce jmenoval dal$i systémové projekty v gesci MSMT.

Dale hovofila feditelka Narodniho institutu pro dalsi vzdélavani (NIDV) Helena Plitzova. Ta
se vénovala mimo jiné zkuSenostem organizace s realizaci riznych typ( projekt(l. Ugastniky
konference, kterych pfislo do budovy Krajského uradu Stfedoeského kraje 66 (mySleno bez
hostlu a fecnikl), pozvala také na dal$i vyznamnou akci organizovanou NIDV — mezinarodni
konferenci s tématem profesniho rozvoje pedagogickych pracovnikl. | zde projekt bude mit
SRP své zastoupeni.

Poté se konference tematicky sto€ila nejen k projektu samotnému (prezentaci o projektu
vedla projektova manazerka Jitka Chrtkova), ale také o jeho aktualnim béhu (o fizeni centra
podpory informovala Jitka Batkova). Slovo si posléze vzala Jana Krejsova z Agentury
socialniho zacdlefiovani, které podala zpravu mimo jiné o zapojeni agentury do oblasti

~11 ~



mistniho akéniho planovani. Vystoupila i Marcela Mertinova, povéfena projektova
manazerka P-KAP.

Nasledovalo vystoupeni Ing. Markéty Posikové, reditelky MAS Podlipansko, o.p.s.. Jeji
prezentace se tykala inspirace z MAP ve StfedoCeském kraji pro ostatni.

Zajimavou prednasku méla na konec dopoledniho bloku Monika Tannenbergerova, ktera se
dlouhodobé zabyva spoleénym vzdélavanim. Fenomén oznacila za evoluéni zménu a
pfipomnéla nékteré zaklady souvisejici s naziranim na uvedeny fenomén chapanym ve
prospéch vSech déti.

Odpoledni program pokradoval workshopy, kde u&astnici fesili jiz konkrétni témata z oblasti
mistniho akéniho planovani.

PRACOVNI SKUPINY MAP HOROVICE

V pondéli 12. prosince 2016 probéhlo prvni ze setkani pracovnich skupin predskolni a
zakladni vzdélavani projektu Mistni akéni plan (MAP) rozvoje vzdélavani pro ORP Hofovice.
Probirana témata: Predskolni vzdélavani a péée: dostupnost — inkluze — kvalita, Ctenarska a
matematicka gramotnost v zakladnim vzdélavani, Inkluzivni vzdélavani a podpora déti a
zakl ohrozenych Skolnim neuspéchem. Vystupy z jednani jsou zpracovany formou SWOT3
analyzy a budou vyuzity k vytvofeni MAP pro ORP Hofovice.

STRATEGICKY RAMEC MAP HOROVICE SCHVALEN

V Gtery 20. prosince 2016 probé&hlo na Obecnim Ufadé v Praskolesich 2. jednani Ridiciho
vyboru Mistniho ak&niho planu (MAP) rozvoje vzdélavani pro ORP Hofovice. Hlavnim
ukolem bylo schvaleni Strategického ramce (SR) a Investi¢nich priorit do roku 2023 pro
uzemi ORP Horovice. Pfipominkovany dokument byl schvalen a nasledné zaslan na
Regionalni stalou konferenci StfedoCeského kraje, aby byl k dispozici dalSim organim pfi
hodnoceni podanych zadosti o dotaci v pfislusnych programech. Soulad investi€nich zaméru
a udaju ve SR je jednou s podminek pfijatelnosti projektu. SR je tzv. Zivy, nebo-li otevieny
dokument, ktery bude aktualizovan kazdych 6 mésicu béhem trvani projektu MAP.
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__ANIMACE SKOL A éKOLS[(YCH ZAl'ai;ENi v
OPERACNIM PROGRAMU VYZKUM, VYVOJ, VZDELAVANI (OP VVV)

Zaméstnanci MAS KarlStejnsko, z.U. se zu€astnili seminafe Animace Skol a Skolskych
zarizeni v OP VVV.

Nas ustav MAS Karlstejnsko, z.0., bude vSem skolskym zafizenim, v Uzemi své pusobnosti,
v ramci animacnich €innosti poskytovat nasledujici metodickou pomoc:

- metodickou pomoc ZS a MS s vyb&rem vhodnych $ablon

- 8koleni pro zadatele a pfijemce z fad ZS a MS

- konzultaéni €innost pfi realizaci projektu, napf. pfi zadavani vefejnych zakazek, povinné
publicité

- metodickou pomoc ZS a MS pfi zpracovani zprav o realizaci a udrzitelnosti projektu,
zadavani dat do monitorovaciho systému, zajisténi spravnosti pfedavanych vystupu

- metodickou pomoc s vypofadanim pfipominek ke zpravam o realizaci a udrzitelnosti
projektu

- metodickou pomoc pfi kontrole na misté, pfi ukonCovani realizace projektu a pfi pfiprave
zaveérec€né zpravy o realizaci projektu.

Tato metodicka pomoc povede k tomu, aby kazdy ze zadatelt (ZS, MS) byl schopen podat
zadost o dotaci sam a mohl ji i samostatné podat.

WORKSHOP V KLATOVECH

Neziskovym organizacim a novému obcCanskému zakoniku se vénoval workshop
v Klatovech. Pracovnici naSeho ustavu se u€astnili workshopu v Klatovech spole¢né s kolegy
z MAS Po$umavi a Spiralis z.s. Re&ila se problematika nového ob&anského zakoniku ve
vztahu k neziskovym organizacim. Neziskové organizace maji povinnost upravit své
pusobeni do konce tohoto roku v souladu legislativy stanovené touto normou.

Ve druhé ¢&asti workshopu se Bc. Radek Hanacik z naseho ustavu vénoval problematice
spojené s pravni odpovédnosti organizaci a jejich statutarnich organu. Moznostem, jak
eliminovat rizika, ktera pro tyto organizace a €leny jejich organu vyplyvaji z ¢innosti a aktivit
organizace.
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VYBRANE HOSPODARSKE UKAZATELE CLLD V ROCE 2016

MAS Karlstejnsko 2016

Vydaje (K¢) Pfijmy (K¢&)
Spotfeba materialu 36 000 Trzby 4 000
Sluzby, najem atd. 65 000 Prispévky 1182 000
Mzdy 1407 000 Dotace 94 000
Odvody, pojistné 479 000
Urok 56 000

Celkem 2043 000 Celkem 1280 000

EVROPSKA UNIE
Evropsky fond pro regionalni rozvoj
Integrovany regionalni operaéni program
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